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Het aangehechte document is de doorlopende tekst van de statuten van Stichting Vi-
dema, statutair gevestigd in de gemeente Amsterdam. 
 
De statuten van Stichting Videma zijn laatstelijk partieel gewijzigd bij akte van statuten-
wijziging verleden voor mr. R. van Bork, notaris met plaats van vestiging Amsterdam op 
30 juni 2021. De stichting is ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van 
Koophandel onder nummer 41120787. 
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STATUTEN: 
1. BEGRIPSBEPALINGEN 
1.1. In deze statuten wordt verstaan onder: 

a. Aansluitovereenkomst: de tussen de Stichting en de Rechthebbende 
gesloten overeenkomst op grond waarvan de Rechthebbende de Stich-
ting machtigt tot het beheer van specifiek benoemde rechten om in eigen 
naam aan Betalingsplichtigen auteursrechtelijk en/of nabuurrechtelijke 
toestemming te verlenen voor de openbaarmaking van Filmwerken; 

b. Bestuur: het bestuur van de Stichting; 
c. Betalingsplichtige: de (rechts)persoon die toestemming nodig heeft van 

de Stichting en/of een vergoeding aan de Stichting verschuldigd is uit 
hoofde van auteursrecht en/of naburige rechten; 

d. CvR: de Commissie van Rechthebbenden, zijnde het toezichtsorgaan 
van de Stichting bestaande uit Leden Groepsvertoning en Leden Doorgif-
te; 

e. CvTA: College van Toezicht als bedoeld in de Wet toezicht collectieve 
beheersorganisaties auteurs- en naburige rechten; 

f. Filmwerk: filmwerk als bedoeld in artikel 10 lid 1 sub 10 juncto 45a lid 1 
Auteurswet; 

g. Geschillencommissie Rechthebbenden: een onafhankelijke commis-
sie waaraan geschillen tussen de Stichting en een Rechthebbende kun-
nen worden voorgelegd; 

h. Leden Doorgifte: leden die kunnen worden aangewezen door de vol-
gende organisaties: 
a. een lid aangewezen door de stichting Stichting Nederlandse Pu-

blieke Omroep, statutair gevestigd te Hilversum en ingeschreven 
bij de kamer van koophandel onder nummer 32043579; 

b. een lid aangewezen door de vereniging Vereniging voor Commer-
ciële Omroepen, statutair gevestigd te Amsterdam en ingeschre-
ven bij de kamer van koophandel onder nummer 40481989; 

c. een lid aangewezen door de stichting STICHTING TOT EXPLOI-
TATIE VAN KABELTELEVISIERECHTEN OP AUDIOVISUEEL 
MATERIAAL (SEKAM), statutair gevestigd te Amsterdam en inge-
schreven bij de kamer van koophandel onder nummer 41205320; 

d. een lid aangewezen door de vereniging naar Zwitsers recht Asso-
ciation for the International Collective Management Of Audiovisual 
Works (Agicoa), gevestigd te Genève, Zwitserland, met adres: 1 
rue Pestalozzi CH-1202l; alsmede 
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e. een lid aangewezen door een collectief van organisaties die ma-
kers als bedoeld in artikel 45a lid 2 Auteurswet vertegenwoordi-
gen, welke makers op grond van het Repartitiereglement Doorgifte 
aanspraak maken op een vergoeding uit het Repartitiesaldo (zoals 
gedefinieerd in het Repartitiereglement Doorgifte); 

i. Leden Groepsvertoning: leden die kunnen worden aangewezen door 
de volgende organisaties: 
a. een lid aangewezen door de stichting Stichting Nederlandse Pu-

blieke Omroep, statutair gevestigd te Hilversum en ingeschreven 
bij de kamer van koophandel onder nummer 32043579; 

b. een lid aangewezen door de vereniging Vereniging voor Commer-
ciële Omroepen, statutair gevestigd te Amsterdam en ingeschre-
ven bij de kamer van koophandel onder nummer 40481989; 

c. een lid aangewezen door de vereniging Vereniging van Onafhan-
kelijke Televisieproducenten (O.T.P.), statutair gevestigd te Hilver-
sum en ingeschreven bij de kamer van koophandel onder nummer 
40517442; 

d. een lid aangewezen door de stichting STICHTING TOT EXPLOI-
TATIE VAN KABELTELEVISIERECHTEN OP AUDIOVISUEEL 
MATERIAAL (SEKAM), statutair gevestigd te Amsterdam en inge-
schreven bij de kamer van koophandel onder nummer 41205320; 

e. een lid aangewezen door de Commanditaire Vennootschap Eredi-
visie c.v., ingeschreven bij de kamer van koophandel onder num-
mer 30199585; 

f. een lid aangewezen door de vereniging Nederlandse Vereniging 
Van Producenten en Importeurs Van Beeld- en Geluidsdragers, 
statutair gevestigd te Amsterdam en ingeschreven bij de kamer 
van koophandel onder nummer 40530399; 

g. een lid aangewezen door de besloten vennootschap met beperkte 
aansprakelijkheid Fintage House B.V., statutair gevestigd te Am-
sterdam en ingeschreven bij de kamer van koophandel onder 
nummer 33173631; 

h. een lid aangewezen door de vennootschap naar het recht van de 
staat Californië, Verenigde Staten van Amerika, Independent Film 
& Television Alliance (IFTA), gevestigd te Los Angeles, Verenigde 
Staten van Amerika, met adres: 10850 Wilshire Boulevard, negen-
de verdieping, Los Angeles, Californië 90024-4311, Verenigde 
Staten van Amerika; 
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i. een lid aangewezen door de vennootschap naar het recht van de 
staat Delaware, Verenigde Staten van Amerika, Motion Picture 
Association, gevestigd te Sherman Oaks, Verenigde Staten van 
Amerika, met adres: 15301 Ventura Boulevard, Gebouw E, Sher-
man Oaks, Californië 91403, Verenigde Staten van Amerika; 

j. een lid aangewezen door de vennootschap naar het recht van het 
Verenigd Koninkrijk, Compact Media Group Ltd., gevestigd te 
Londen, Verenigd Koninkrijk, met adres: 6-10 Whitfield Street, 
Londen W1T 2RE, Verenigd Koninkrijk; 

k. een lid aangewezen door een collectief van organisaties die ma-
kers als bedoeld in artikel 45a lid 2 Auteurswet vertegenwoordi-
gen, welke makers op grond van het Repartitiereglement Groeps-
vertoning aanspraak maken op een vergoeding uit het Repartitie-
saldo (zoals gedefinieerd in het Repartitiereglement Groepsverto-
ning); alsmede 

l. de leden aangewezen door iedere organisatie die Rechthebben-
den vertegenwoordigt die tezamen ten minste drie procent (3%) 
van het Repartitiesaldo (zoals gedefinieerd in het Repartitieregle-
ment Groepsvertoning) ontvangen op grond van het Repartitiere-
glement Groepsvertoning; 

j. Participant(en): de Rechthebbenden die zeggenschap hebben over 
aangelegenheden betreffende de Uitvoeringsorganisatie. Dit zijn de 
stichting Stichting Nederlandse Publieke Omroep, statutair gevestigd te 
Hilversum en ingeschreven bij de kamer van koophandel onder nummer 
32043579 en de vereniging Vereniging voor Commerciële Omroepen, 
statutair gevestigd te Amsterdam en ingeschreven bij de kamer van 
koophandel onder nummer 40481989; 

k. Rechthebbende: een bij de Stichting op basis van een 
Aansluitovereenkomst (rechtstreeks) aangesloten rechthebbende die 
houder is van auteursrechten en/of naburige rechten op Filmwerken; 

l. Repartitie: ingevolge het Repartitiereglement Doorgifte en/of 
Repartitiereglement Groepsvertoning individueel of collectief verdelen en 
vervolgens uitkeren van geïncasseerde vergoedingen, al dan niet via 
verdeelorganisaties, door de Stichting aan Rechthebbenden; 

m. Repartitiereglement Doorgifte: het reglement voor Repartitie van door 
de Stichting geïncasseerde vergoedingen voor doorgifte van Filmwerken;  

n. Repartitiereglement Groepsvertoning: het reglement voor Repartitie 
van door de Stichting geïncasseerde vergoedingen voor groepsvertoning 
van Filmwerken; 
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o. schriftelijk: bij brief, telefax, e-mail, of door een op andere wijze langs 
elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht, 
mits de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid kan worden 
vastgesteld; 

p. Stichting: Stichting Videma; 
q. Uitvoeringsorganisatie: de besloten vennootschap met beperkte 

aansprakelijkheid Bureau Filmwerken B.V., statutair gevestigd te 
Noordeloos en ingeschreven bij de kamer van koophandel onder 
nummer 23073029; 

r. WTCBO: Wet toezicht collectieve beheersorganisaties auteurs- en 
naburige rechten. 

2. NAAM EN ZETEL 
2.1. De Stichting draagt de naam: Stichting Videma. 
2.2. De Stichting heeft haar zetel in de gemeente Amsterdam. 
2.3. De Stichting is opgericht voor onbepaalde tijd. 
3. DOEL 
3.1. De Stichting heeft ten doel het, zonder winstoogmerk voor zichzelf, beheren 

van auteursrechten en/of naburige rechten op Filmwerken van meer dan één 
Rechthebbende, het doelmatig innen en het tijdig, correct en transparant verde-
len en uitkeren van vergoedingen, welke verschuldigd zijn op grond van de Au-
teurswet en/of op grond van de Wet op de naburige rechten, zulks overeen-
komstig de bepalingen van die wetten en van de WTCBO, alsmede het verrich-
ten van overige exploitatiehandelingen uit hoofde van deze rechten en de be-
scherming en handhaving hiervan, en voorts al hetgeen met het vorenstaande 
verband houdt of daaraan bevorderlijk kan zijn, alles in de meest uitgebreide 
zin van het woord. 

3.2. De Stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door: 
a. het (doen) verkrijgen van machtigingen van rechthebbenden van au-

teursrechten en/of naburige rechten op Filmwerken, door het sluiten van 
Aansluitovereenkomsten; 

b. het (doen) verlenen van toestemming aan Betalingsplichtigen voor de 
vertoning van Filmwerken door middel van groepsvertoning anders dan 
in de bioscoop, het (doen) verlenen van toestemming aan Betalingsplich-
tigen voor de beschikbaarstelling van Filmwerken door middel van door-
gifte via kabel, draadloos netwerk of anderszins naar één of meerdere 
ruimten of plaatsen binnen een vertoningslocatie; 

c. het (doen) incasseren van gelden van Betalingsplichtigen en het op 
rechtmatige wijze (doen) verdelen van deze gelden over de Rechtheb-
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benden overeenkomstig het Repartitiereglement Doorgifte en/of Reparti-
tiereglement Groepsvertoning;  

d. het optimaliseren van de beheerskosten voor de inning, het beheer en de 
verdeling van gelden van door Betalingsplichtigen verschuldigde vergoe-
dingen; 

e. het (doen) voeren van gerechtelijke procedures wegens inbreuk op 
openbaarmakingsrechten van Rechthebbenden en de niet-nakoming 
door een Betalingsplichtige van door de Stichting gestelde voorwaarden 
voor het verlenen van toestemming aan die Betalingsplichtige; 

f. het verlenen van medewerking aan het houden van toezicht door het 
CvTA. 

4. VERMOGEN 
Het vermogen van de Stichting zal worden gevormd door:  
a. verkrijgingen en baten voortvloeiende uit de verwezenlijking van haar 

doel;  
b. subsidies, donaties, erfstellingen en legaten; en/of  
c. enige andere inkomsten. 

5. BESTUUR. BENOEMING, SCHORSING EN ONTSLAG 
5.1. Het Bestuur bestaat uit drie bestuurders. 
5.2. Bestuurders worden benoemd door de CvR. Bestuurders kunnen te allen tijde 

worden geschorst en ontslagen door de CvR. 
5.3. Een bestuurder van de Stichting kan niet zijn, hij die: 

a. Rechthebbende is of een dienstverband met een Rechthebbende heeft; 
b. Betalingsplichtige is; 
c. lid is van de CvR;  
d. een dienstverband heeft met de Stichting en/of met de Uitvoeringsorga-

nisatie;  
e. een direct of indirect persoonlijk belang heeft in de Uitvoeringsorganisa-

tie;  
f. lid is van een vennootschapsorgaan van de Uitvoeringsorganisatie; 
g. lid is van het CvTA; of 
h. zitting heeft in het bestuur of toezichthoudend orgaan van een organisa-

tie waarmee de Stichting concurreert of een organisatie waarmee de 
Stichting een langdurige samenwerking heeft. 

5.4. De voorzitter van het Bestuur wordt in functie benoemd door de CvR. Het Be-
stuur kiest uit zijn midden een secretaris en een penningmeester. De functies 
van secretaris en penningmeester kunnen ook door één persoon worden ver-
vuld.  

5.5. Bestuursleden worden benoemd voor een periode van vier jaar, met dien ver-
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stande dat het bestuurslidmaatschap van een bestuurslid pas eindigt met in-
gang van het moment dat de benoeming door de CvR van een opvolgend be-
stuurslid van kracht wordt. Bestuursleden kunnen na afloop van hun eerste be-
noemingstermijn ten hoogste tweemaal worden herbenoemd voor een periode 
van wederom vier jaar, waarbij het bepaalde in de eerste zin van dit artikel 5.5 
omtrent het eindigen van het bestuurslidmaatschap van overeenkomstige toe-
passing is. 

5.6. Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het Bestuur, benoemt de CvR 
zo spoedig mogelijk, doch in beginsel binnen twee maanden na het ontstaan 
van de vacature(s) één (of meer) opvolger(s). 

5.7. Mocht(en) in het Bestuur om welke reden dan ook één of meer leden ontbre-
ken, dan vormen de overblijvende bestuursleden, of vormt het enige overblij-
vende bestuurslid niettemin een wettig bestuur. 

5.8. De leden van het Bestuur ontvangen een bezoldiging voor hun werkzaamhe-
den, vast te stellen door het Bestuur en goed te keuren door de CvR met in-
achtneming van toepasselijke wet- en regelgeving. Zij hebben daarnaast recht 
op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte 
kosten, welke kosten slecht voor vergoeding in aanmerking komen indien een 
declaratiereglement vastgesteld door het Bestuur en goedgekeurd door de CvR 
hierin voorziet. 

6. EINDE BESTUURSLIDMAATSCHAP 
Het bestuurslidmaatschap eindigt: 
a. door het verstrijken van de termijn waarvoor een bestuurslid is benoemd, 

rekening houdend met een mogelijke automatische verlenging van deze 
termijn in verband met het nog ontbreken van een opvolgend bestuurslid 
als bedoeld in artikel 5.5 van deze statuten; 

b. door overlijden van een bestuurslid; 
c. bij schriftelijke ontslagneming (bedanken); 
d. door ondercuratelestelling van een bestuurslid of door een rechterlijke 

beslissing waarbij als gevolg van de lichamelijke of geestelijke toestand 
van een bestuurslid een bewind over één of meer van zijn goederen 
wordt ingesteld; 

e. doordat een bestuurslid failliet wordt verklaard, surseance van betaling 
aanvraagt of ten aanzien van hem wordt verzocht om toepassing van de 
schuldsaneringsregeling als bedoeld in de Faillissementswet; 

f. door het ontslag van een bestuurslid; 
g. bij ontslag op grond van artikel 2:298 van het Burgerlijk Wetboek. 
h. door aanvaarding van een functie bedoeld in artikel 5.3 van de statuten. 



 

999962.001116 - 7205221.v1 

7 

7. BESTUURSTAAK EN BESTUURSBEVOEGDHEID  
7.1. Het Bestuur is belast met het besturen van de Stichting. Bij de vervulling van 

hun taak richten de bestuursleden zich naar het belang van de Stichting en de 
met haar verbonden onderneming of organisatie. 

7.2. Het Bestuur ziet toe op en is verantwoordelijk voor de realisatie van de doel-
stellingen, de strategie en het beleid van de Stichting ten aanzien van de uit-
voering van haar wettelijke taken op grond van de WTCBO, de daaruit voort-
vloeiende ontwikkeling van de resultaten, alsmede de exploitatie en voortgang 
van de door de stichting beoogde doelstelling. 

7.3. Het Bestuur is bevoegd om een dagelijks beleidsbepaler te benoemen, alsme-
de ondersteunende medewerkers. Alvorens het Bestuur tot benoeming van een 
dagelijks beleidsbepaler en/of een ondersteunende medewerker besluit, infor-
meert het Bestuur de CvR over zijn voornemen. De taakomschrijving alsmede 
de werkzaamheden van deze personen worden vastgelegd in een directiere-
glement dat door het Bestuur wordt vastgesteld en door de CvR wordt goedge-
keurd. 

7.4. Het Bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot 
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen na goedkeuring 
door de CvR. 

7.5. Het Bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten, 
waarbij de Stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich 
voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van 
een ander verbindt en tot vertegenwoordiging van de Stichting ter zake van de-
ze handelingen. 

7.6. Het Bestuur stelt zich op de hoogte van en zal adequaat reageren op behoeften 
van de Rechthebbenden en de Betalingsplichtigen. 

7.7. Het Bestuur zal de CvR op verzoek voorzien van alle informatie, die de CvR 
nuttig, nodig of wenselijk acht. Ten aanzien van het verstrekken van informatie 
aan de CvR zal het Bestuur de regels ten aanzien van de bescherming van 
persoonsgegevens, zoals bedoeld in de Wet bescherming persoonsgegevens, 
in acht nemen. 

7.8. Het Bestuur zal jaarlijks een begroting opstelling voor het aankomende kalen-
derjaar. De opgestelde begroting zal uiterlijk twee maanden voor aanvang van 
een kalenderjaar ter goedkeuring aan de CvR worden toegezonden. 

7.9. Het Bestuur zal jaarlijks een transparantieverslag opstellen. 
7.10. Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming in-

dien dat bestuurslid daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 
tegenstrijdig is met het belang van de Stichting en de met haar verbonden on-
derneming of organisatie. Indien alle bestuursleden een dergelijk persoonlijk 
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belang hebben behoudt het Bestuur haar bevoegdheid en legt het Bestuur de 
overwegingen die aan het besluit ten grondslag liggen schriftelijk vast. 

8. BESTUURSVERGADERINGEN EN BESTUURSBESLUITEN 
8.1. De bestuursvergaderingen worden gehouden te Amsterdam, dan wel een an-

dere door de voorzitter aan te wijzen plaats in Nederland.  
8.2. Jaarlijks worden ten minste vier bestuursvergaderingen gehouden. 
8.3. Bestuursvergaderingen zullen voorts steeds worden gehouden, wanneer de 

voorzitter dit wenselijk acht of indien een ander bestuurslid daartoe schriftelijk 
en onder nauwkeurige opgave van de te behandelen punten aan de voorzitter 
het verzoek richt. Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg 
geeft zodanig, dat de bestuursvergadering kan worden gehouden binnen drie 
weken na het verzoek, is de verzoeker bevoegd zelf een vergadering bijeen te 
roepen met inachtneming van de vereiste formaliteiten. 

9. OPROEPING EN PLAATS 
9.1. De oproeping tot de vergadering geschiedt - behoudens het in artikel 8.3 be-

paalde - door de voorzitter, op een termijn van ten minste zeven dagen, de dag 
van oproeping en die van de vergadering niet meegerekend. De oproeping ge-
schiedt schriftelijk.  

9.2. De schriftelijke oproeping vermeldt, behalve plaats en tijdstip van de vergade-
ring, de te behandelen onderwerpen. 

10. TOEGANG  
Toegang tot de vergaderingen hebben de bestuursleden, de leden van het 
CvTA, de algemeen directeur van de Uitvoeringsorganisatie, alsmede zij die 
door de ter vergadering aanwezige bestuursleden unaniem worden toegelaten. 
Een bestuurslid kan zich door een schriftelijk door hem daartoe gevolmachtigd 
medebestuurslid ter vergadering doen vertegenwoordigen. Een bestuurslid kan 
daarbij slechts voor één medebestuurslid als gevolmachtigde optreden. 

11. VOORZITTER EN NOTULIST 
11.1. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het Bestuur; bij diens 

afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan. 
11.2. Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen opgemaakt door de 

secretaris of door een andere daartoe door de voorzitter van de vergadering 
aangewezen persoon. De notulen worden vastgesteld en getekend door dege-
nen, die in de vergadering als voorzitter en secretaris hebben gefungeerd. 

12. BESLUITVORMING 
12.1. leder bestuurslid heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. Voor zover 

deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle bestuursbe-
sluiten genomen met meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. Indien 
de stemmen staken is de stem van de voorzitter beslissend.  
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12.2. Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de voorzitter 
een schriftelijke stemming gewenst acht of één der stemgerechtigden dit voor 
de stemming verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, geslo-
ten briefjes. 

12.3. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. 
12.4. In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien, beslist de 

voorzitter. 
12.5. Het Bestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien de 

meerderheid van de in functie zijnde leden ter vergadering aanwezig of verte-
genwoordigd is.  

12.6. Zolang in een bestuursvergadering alle in functie zijnde bestuursleden aanwe-
zig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle aan de orde ko-
mende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door de sta-
tuten gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van vergaderingen 
niet in acht genomen. 

12.7. Elke vergadering van het Bestuur kan worden gehouden door middel van tele-
foongesprekken, “video conference” of via soortgelijke communicatieapparatuur 
met behulp waarvan alle bestuursleden die aan de vergadering van het Bestuur 
deelnemen elkaar kunnen horen. Deelname aan een dergelijke vergadering 
van het Bestuur staat gelijk aan bijwoning van en aanwezigheid bij die vergade-
ring in persoon. Zodanige vergaderingen worden geacht te zijn gehouden ter 
plaatse van waaruit zij zijn geïnitieerd. 

13. BESLUITVORMING BUITEN VERGADERING 
 Besluiten van het Bestuur kunnen ook buiten vergadering worden genomen, 

schriftelijk of op andere wijze, mits het desbetreffende voorstel aan alle in 
functie zijnde bestuursleden is voorgelegd en geen van hen zich tegen de 
desbetreffende wijze van besluitvorming verzet. Van een besluit buiten 
vergadering dat niet schriftelijk is genomen wordt door de voorzitter van het 
Bestuur of een door hem aangewezen bestuurslid een verslag opgemaakt dat 
door de voorzitter wordt ondertekend. Schriftelijke besluitvorming geschiedt 
door middel van schriftelijke verklaringen van alle in functie zijnde 
bestuursleden.  

14. VERTEGENWOORDIGING 
14.1. De Stichting wordt vertegenwoordigd door het Bestuur. De vertegenwoordi-

gingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk handelende bestuurs-
leden. 

14.2. Het Bestuur kan besluiten tot het verlenen van volmacht aan één of meer be-
stuursleden alsook aan derden, om de Stichting binnen de grenzen van die be-
treffende volmacht te vertegenwoordigen. 
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15. BOEKJAAR EN JAARSTUKKEN 
15.1. Het boekjaar van de Stichting is gelijk aan het kalenderjaar. 
15.2. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Stichting en van al-

les betreffende de werkzaamheden van de Stichting naar de eisen die voort-
vloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voe-
ren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers 
op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen 
van de Stichting kunnen worden gekend. 

15.3. Het Bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boek-
jaar een jaarverslag van zijn bedrijfsvoering opmaken, met daarin een financi-
ele verantwoording die gelijkwaardig is aan een jaarrekening als bedoeld in Ti-
tel 9 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, één en ander voor zover relevant 
gezien de rechtsvorm en activiteiten van de Stichting. Een afwijking wordt toe-
gelicht in het jaarverslag. 

15.4. Het jaarverslag omvat naast een financieel verslag tevens een sociaal verslag 
en bevat informatie over opbrengsten uit specifieke inhoudingen, bestedingen 
uit vorenbedoelde inhoudingen, onttrekkingen aan het resultaat ten behoeve 
van fondsen en reserveringen en de soort en de resultaten van beleggingen. 

15.5. De Stichting zal aan een accountant in de zin van artikel 2:393 van het Burger-
lijk Wetboek opdracht verlenen tot onderzoek van de jaarrekening. Tot het ver-
lenen van de opdracht is het Bestuur bevoegd, na goedkeuring van de CvR. 

15.6. De jaarrekening wordt door het Bestuur vastgesteld en door de CvR goedge-
keurd. Ten blijke daarvan wordt de jaarrekening door de bestuursleden en de 
leden van de CvR ondertekend. Ontbreekt de handtekening van een of meer 
van hen, dan wordt daarvan onder opgave van reden melding gemaakt. Goed-
keuring van de jaarrekening door de CvR strekt tevens tot décharge van het 
Bestuur voor het door het Bestuur in het betreffende boekjaar gevoerde beleid. 

15.7. De Stichting stelt haar jaarverslag en haar jaarrekening algemeen verkrijgbaar 
door plaatsing op de website van de Stichting. 

16. CVR 
16.1. De CvR heeft tot taak toezicht te houden op het beleid van het Bestuur en de 

algemene gang van zaken in de Stichting en de met haar verbonden onderne-
ming of organisatie. De CvR staat het Bestuur met raad terzijde. Bij de vervul-
ling van hun taak richten de leden van de CvR zich naar het belang van de 
Stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie. 

16.2. De CvR bestaat uit Leden Groepsvertoning en Leden Doorgifte, welke zich die-
nen te laten leiden door het belang van de Stichting. 

16.3. Lid van de CvR kan niet zijn, hij die: 
a. lid is van het Bestuur;  



 

999962.001116 - 7205221.v1 

11 

b. lid is van het CvTA; 
c. lid is van een vennootschapsorgaan van de Uitvoeringsorganisatie; 
d. een direct of indirect persoonlijk belang heeft in de Uitvoeringsorganisa-

tie; of 
e. een dienstverband heeft met de Stichting en/of met de Uitvoeringsorga-

nisatie. 
16.4. De CvR stelt ten minste het Repartitiereglement Groepsvertoning en het Repar-

titiereglement Doorgifte vast, alsmede ook andere repartitiereglementen op ba-
sis waarvan de Stichting vergoedingen - welke op grond van de Auteurswet 
en/of op grond van de Wet naburige rechten verschuldigd zijn - verdeelt en uit-
keert aan Rechthebbenden. Nadat de CvR een repartitiereglement heeft vast-
gesteld, legt het Bestuur dit repartitiereglement ter goedkeuring voor aan het 
CvTA. 

16.5. De CvR kan aanbevelingen doen aan het Bestuur met betrekking tot het alge-
mene en financiële beleid van de Stichting. 

16.6. De volgende besluiten en/of rechtshandelingen van de Stichting, alsmede de 
volgende stukken behoeven de voorafgaande goedkeuring van de CvR: 
a. het algemene beleid ten aanzien van de verdeling van aan rechthebben-

den verschuldigde bedragen; 
b. de Aansluitovereenkomst;  
c. het algemene beleid ten aanzien van onverdeelde bedragen; 
d. het algemene beleggingsbeleid ten aanzien van rechteninkomsten en in-

komsten uit de belegging van rechteninkomsten; 
e. het algemene beleid ten aanzien van inhoudingen op rechteninkomsten 

en het gebruik van gelden afkomstig uit de belegging van rechteninkom-
sten; 

f. het gebruik van onverdeelde bedragen; 
g. het risicobeheerbeleid; 
h. een door het Bestuur vastgestelde begroting voor een nieuw boekjaar; 
i. een door het Bestuur voorgestelde verhoging van de Aanvullende Kos-

ten (zoals gedefinieerd in het Repartitiereglement Groepsvertoning en 
het Repartitiereglement Doorgifte) met betrekking tot een bijzondere kos-
tenpost die niet wordt gedekt door de Beheerskosten, de Aanvullende 
Kosten en de Vastgestelde Kosten (zoals gedefinieerd in het Repartitie-
reglement Groepsvertoning en het Repartitiereglement Doorgifte); 

j. een door het Bestuur vastgesteld bezoldigingsbeleid; 
k. een door het Bestuur vastgesteld declaratiereglement; 
l. een door het Bestuur vastgesteld bestuursreglement; 
m. een door het Bestuur vastgesteld directiereglement; 
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n. een door het Bestuur vastgestelde geschillenregeling; 
o. de benoeming van de externe accountant; 
p. iedere verwerving, verkoop of het bezwaren van onroerend goed of an-

dere registergoederen; 
q. fusies en samenwerkingsverbanden, de oprichting van dochtermaat-

schappijen, de overname van andere organisaties en de verwerving van 
aandelen of rechten in andere organisaties; 

r. opname van leningen, de verstrekking van leningen en zekerheden voor 
leningen; 

s. de door het Bestuur opgestelde jaarstukken; 
t. de door het Bestuur voorgestelde wijzigingen van de voorwaarden die 

gelden voor Betalingsplichtigen; 
u. het besluit tot wijziging van de statuten van de Stichting; en 
v. het besluit tot ontbinding van de Stichting. 

16.7. De CvR stelt in een reglement van de CvR nadere regels vast omtrent de be-
sluitvorming, de werkwijze van de CvR en de leden van de CvR. De CvR is be-
voegd het reglement van de CvR vast te stellen en te wijzigen nadat het Be-
stuur hierover advies heeft uitgebracht. 

16.8. Besluitvorming binnen de CvR geschiedt op basis van een gewone meerder-
heid van stemmen waarbij alleen de Leden Groepsvertoning stemrecht hebben 
op basis van het bepaalde in artikel 16.14, tenzij het een onderwerp betreft dat 
uitsluitend betrekking heeft op een doorgifte-aangelegenheid. In dat laatste ge-
val geschiedt de besluitvorming binnen de CvR op basis van een gewone 
meerderheid van stemmen waarbij alleen de Leden Doorgifte stemrecht heb-
ben op basis van het bepaalde in artikel 16.15. 

16.9. Ten aanzien van aangelegenheden betreffende het aandeelhouderschap van 
de Stichting in de Uitvoeringsorganisatie hebben alleen Participanten het recht 
deel te nemen aan de besluitvorming. 

16.10. In afwijking van het bepaalde in artikel 16.8 van deze statuten geldt dat een be-
sluit van de CvR tot vaststelling en/of wijziging van het Repartitiereglement 
Groepsvertoning of het Repartitiereglement Doorgifte slechts genomen kan 
worden met inachtneming van de volgende uitgangspunten: 
a. ten aanzien van de vaststelling en/of wijziging van het Repartitieregle-

ment Groepsvertoning geldt dat een zodanig besluit slechts kan worden 
genomen met een meerderheid van ten minste drie/vierde van het aantal 
uitgebrachte stemmen van de Leden Groepsvertoning in een vergade-
ring waarin ten minste drie/vierde van het aantal in functie zijnde Leden 
Groepsvertoning aanwezig of vertegenwoordigd is. 

b. Ten aanzien van de vaststelling en/of wijziging van het Repartitieregle-
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ment Doorgifte geldt dat een zodanig besluit slechts kan worden geno-
men met ten minste acht stemmen, uitgebracht in een vergadering waar-
in alle Leden Doorgifte zijn vertegenwoordigd. 

16.11. In afwijking van het bepaalde in artikel 16.8 van deze statuten geldt dat de vol-
gende besluiten van de CvR slechts genomen kunnen worden met een meer-
derheid van ten minste drie/vierde van het aantal uitgebrachte stemmen van de 
Leden Groepsvertoning in een vergadering waarin ten minste drie/vierde van 
het aantal in functie zijnde Leden Groepsvertoning aanwezig of vertegenwoor-
digd is: 
a. de vaststelling en/of wijziging van de Aansluitovereenkomst (artikel 

16.6.b van deze statuten); 
b. een door het Bestuur voorgestelde verhoging van de Aanvullende Kos-

ten (zoals gedefinieerd in het Repartitiereglement Groepsvertoning en 
het Repartitiereglement Doorgifte) met betrekking tot een bijzondere kos-
tenpost die niet wordt gedekt door de Beheerskosten, de Aanvullende 
Kosten en de Vastgestelde Kosten (zoals gedefinieerd in het Repartitie-
reglement Groepsvertoning en het Repartitiereglement Doorgifte); en 

c. benoeming, ontslag of schorsing van een of meerdere bestuurders van 
de Stichting (artikel 5.2 van deze statuten). 

16.12. In afwijking van het bepaalde in artikel 16.8 van deze statuten geldt dat een be-
sluit tot goedkeuring van een wijziging van deze statuten door de CvR wordt 
genomen op basis van een gewone meerderheid van stemmen waarbij alleen 
de Leden Groepsvertoning stemrecht hebben op basis van het bepaalde in ar-
tikel 16.14., tenzij het een wijziging van de volgende artikelen(leden) van deze 
statuten betreft: 
a. artikel 1.1.h; 
b. artikel 1.1.i; 
c. artikel 5.2; 
d. die bepalingen van artikel 16 die een gekwalificeerde meerderheid voor 

instemming voorschrijven; of 
e. artikel 19. 
In de gevallen (onder a tot en met e) kan een besluit tot goedkeuring van een 
wijziging van deze statuten slechts genomen worden door de CvR met een 
meerderheid van ten minste drie/vierde van het aantal uitgebrachte stemmen 
van de Leden Groepsvertoning in een vergadering waarin ten minste 
drie/vierde van het aantal in functie zijnde Leden Groepsvertoning aanwezig of 
vertegenwoordigd is. Ingeval een nieuwe bepaling in deze statuten dient te 
worden ingevoegd die een materiële wijziging van deze statuten meebrengt, zal 
de vereiste stemverhouding tot goedkeuring van die wijziging worden bepaald 
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in de geest van het bepaalde in deze statuten.  
16.13. De CvR komt periodiek bijeen. 
16.14. Ten aanzien van aangelegenheden die betrekking hebben op groepsvertoning 

is het aantal stemmen dat ieder van de Leden Groepsvertoning heeft afhanke-
lijk van het bruto aandeel dat de organisatie van het betreffende Lid Groepsver-
toning vertegenwoordigt in de uitkeringen van het Repartitiesaldo conform het 
Repartitiereglement Groepsvertoning. Het aantal stemmen wordt jaarlijks in de 
maand januari voor een kalenderjaar vastgesteld en wordt berekend over het 
gemiddelde bruto aandeel over de drie meest recent afgewikkelde kalenderja-
ren. Een kalenderjaar geldt als afgewikkeld indien op grond van het Repartitie-
reglement Groepsvertoning er geen claims meer kunnen worden ingediend. 
Voornoemd percentage wordt naar boven afgerond bij een vijf/tiende procent 
(0,5 %) en hoger, en naar beneden afgerond bij vier/tiende procent (0,4 %) en 
lager. Het totaal aantal stemmen dat door Leden Groepsvertoning kan worden 
uitgebracht bedraagt eenduizend (1.000). Indien de optelsom van het aldus be-
rekende aantal stemmen niet gelijk is aan eenduizend (1.000), wordt het ver-
schil bijgeteld of afgetrokken van het aantal berekende stemmen van het Lid 
Groepsvertoning met het grootst bruto aandeel in de repartitie. 

16.15. Ten aanzien van aangelegenheden die betrekking hebben op doorgifte kunnen 
de Leden Doorgifte genoemd in artikel 1.1 sub h onder a tot en met d van deze 
statuten twee stemmen uitbrengen, het Lid Doorgifte genoemd in artikel 1.1 sub 
h onder e van deze Statuten kan één stem uitbrengen. 

16.16. Een lid van de CvR kan zich door een schriftelijk door hem daartoe gevolmach-
tigd medelid ter vergadering doen vertegenwoordigen. Een lid kan daarbij 
slechts voor één medelid als gevolmachtigde optreden. 

16.17. Elke vergadering van de CvR kan worden gehouden door middel van telefoon-
gesprekken, “video conference” of via soortgelijke communicatieapparatuur met 
behulp waarvan alle leden die aan de vergadering van de CvR deelnemen el-
kaar kunnen horen. Deelname aan een dergelijke vergadering van de CvR 
staat gelijk aan bijwoning van en aanwezigheid bij die vergadering in persoon. 
Zodanige vergaderingen worden geacht te zijn gehouden ter plaatse van waar-
uit zij zijn geïnitieerd.  

16.18. Besluiten van de CvR kunnen ook buiten vergadering worden genomen, schrif-
telijk of op andere wijze, mits het desbetreffende voorstel aan alle desbetref-
fende in functie zijnde leden van de CvR is voorgelegd en geen van hen zich 
tegen de desbetreffende wijze van besluitvorming verzet. Schriftelijke besluit-
vorming geschiedt door middel van schriftelijke verklaringen van alle desbetref-
fende in functie zijnde leden van de CvR.  

16.19. Een lid van de CvR neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming 
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indien dat lid daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegen-
strijdig is met het belang van de Stichting en de met haar verbonden onderne-
ming of organisatie. Indien alle leden van de CvR een dergelijk persoonlijk be-
lang hebben behoudt de CvR haar bevoegdheid en legt de CvR de overwegin-
gen die aan het besluit ten grondslag liggen schriftelijk vast. 

17. VIDEMA REGLEMENT KLACHTEN EN GESCHILLEN 
17.1. Het Bestuur stelt het Videma Reglement Klachten en Geschillen vast. Deze ge-

schillenregeling bevat regels ten aanzien van de beslechting van geschillen 
tussen de Stichting en een Rechthebbende, alsmede geschillen omtrent de 
aanspraak tot een vergoeding tussen Rechthebbenden onderling. De geschil-
lenregeling behoeft de goedkeuring van de CvR. Geschillen tussen de Stichting 
en een Rechthebbende kunnen worden voorgelegd aan de Geschillencommis-
sie Rechthebbenden. In het geschillenreglement worden regels vastgesteld 
voor de benoeming en werkwijze van de Geschillencommissie Rechthebben-
den voor de beslechting van geschillen, voor zover mogelijk overeenkomstig 
het bepaalde in de WTCBO. 

17.2. Het geschillenreglement dient schriftelijk en voor de Rechthebbenden (digitaal) 
toegankelijk te zijn. In het geschillenreglement mogen geen prohibitieve finan-
ciële of procedurele drempels worden opgenomen en op basis van de geschil-
lenregeling dient de geschillencommissie een tijdige, begrijpelijke en gemoti-
veerde beslissing omtrent het geschil te kunnen geven. De Stichting maakt op 
haar website duidelijk op welke wijze een rechthebbende een klacht kan indie-
nen en wat de procedure van de behandeling van het geschil is. 

17.3. De voorzitter van de Geschillencommissie Rechthebbenden is bevoegd ge-
schillen tussen Rechthebbenden te beslechten ten aanzien van Conflicterende 
Claims, zoals nader uitgewerkt in het Repartitiereglement Groepsvertoning en 
het Repartitiereglement Doorgifte. 

17.4. Het Bestuur is bevoegd het geschillenreglement te wijzigen na voorafgaande 
goedkeuring van de CvR. 

18. BESTUURSREGLEMENT 
18.1. Het Bestuur is bevoegd een bestuursreglement vast te stellen, waarin die on-

derwerpen worden geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat. Het Be-
stuur is te allen tijde bevoegd het bestuursreglement te wijzigen. Het bestuurs-
reglement of enige wijziging daarvan behoeft de goedkeuring van de CvR. 

18.2. Het bestuursreglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn. 
19. STATUTENWIJZIGING 
19.1. De CvR is bevoegd aan het Bestuur een voorstel te doen tot wijziging van deze 

statuten. Het Bestuur is voorts bevoegd deze statuten te wijzigen, doch uitslui-
tend na schriftelijke instemming van de CvR en het CvTA. 
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19.2. Een besluit van het Bestuur tot statutenwijziging behoeft een meerderheid van 
ten minste twee/derde van de stemmen van de bestuursleden, uitgebracht in 
een voltallige vergadering van het Bestuur. Is een vergadering, waarin een 
voorstel tot statutenwijziging aan de orde is, niet voltallig, dan wordt een twee-
de vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en niet later 
dan vier weken na de eerste vergadering. In deze tweede vergadering kan on-
geacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuursleden rechtsgeldig 
omtrent het voorstel, zoals dit in de eerste vergadering aan de orde was, wor-
den besloten mits met een meerderheid van twee/derde van de uitgebrachte 
stemmen. 

19.3. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariële akte tot stand komen. 
20. ONTBINDING EN VEREFFENING  
20.1. Het Bestuur is bevoegd de Stichting te ontbinden, doch uitsluitend na schriftelij-

ke instemming van de CvR en het CvTA. 
20.2. Op het besluit van het Bestuur tot ontbinding is het bepaalde in artikel 19.2 van 

deze statuten van overeenkomstige toepassing. 
20.3. De Stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot vereffening 

van haar vermogen nodig is. 
20.4. De vereffening geschiedt door het Bestuur. Het Bestuur kan besluiten andere 

personen tot vereffenaar te benoemen. 
20.5. Bij het besluit tot ontbinding wordt tevens de bestemming van het liquidatiesal-

do vastgesteld. Een eventueel batig saldo van de ontbonden Stichting wordt 
zoveel mogelijk besteed overeenkomstig het doel van de Stichting. 

20.6. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mo-
gelijk van kracht. 

20.7. Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere gege-
vensdragers van de (ontbonden) Stichting gedurende de bij de wet voorge-
schreven termijn onder berusting van de door de vereffenaars aangewezen 
persoon. 

20.8. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1, Boek 2 van het 
Burgerlijk Wetboek van toepassing. 

21. FUSIE EN SPLITSING 

21.1.  De Stichting kan een juridische fusie aangaan met één of meer andere 
rechtspersonen, waarbij de desbetreffende bepalingen van Boek 2, Titel 7, van 
het Burgerlijk Wetboek van toepassing zijn. Een besluit tot fusie kan slechts 
worden genomen in overeenstemming met een voorstel tot fusie, opgesteld 
door de besturen van de fuserende rechtspersonen. In de Stichting wordt het 
besluit tot fusie genomen door het Bestuur, op voorstel en onder schriftelijke 
instemming van de CvR. Het Bestuur zal het CvTA voorafgaand schriftelijk 
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informeren omtrent een voorgenomen besluit tot fusie. 

21.2.  De Stichting kan partij zijn bij een juridische splitsing, waarbij de desbetreffende 
bepalingen van Boek 2, Titel 7, van het Burgerlijk Wetboek van toepassing zijn. 
Een besluit tot splitsing kan slechts worden genomen in overeenstemming met 
een voorstel tot splitsing, opgesteld door de besturen van de partijen bij de 
splitsing. In de Stichting wordt het besluit tot splitsing genomen door het Be-
stuur, op voorstel en onder schriftelijke instemming van de CvR. Het Bestuur 
zal het CvTA voorafgaand schriftelijk informeren omtrent een voorgenomen be-
sluit tot splitsing. 

21.3.  Op het besluit van het Bestuur tot fusie of splitsing is het bepaalde in artikel 
19.2 van deze statuten van overeenkomstige toepassing. 

22. SLOTBEPALINGEN  
22.1 Overal waar in deze statuten leden of functies met een mannelijk woord zijn 

aangeduid, wordt ook het vrouwelijk bedoeld. 
22.2 In alle gevallen waarin de statuten niet of niet voldoende voorzien, alsmede bij 

twijfels over de bedoeling van enige bepalingen hiervan beslist de CvR op 
voorstel van het Bestuur. 

 
*     *     * 
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	e. een lid aangewezen door de Commanditaire Vennootschap Eredivisie c.v., ingeschreven bij de kamer van koophandel onder nummer 30199585;
	f. een lid aangewezen door de vereniging Nederlandse Vereniging Van Producenten en Importeurs Van Beeld- en Geluidsdragers, statutair gevestigd te Amsterdam en ingeschreven bij de kamer van koophandel onder nummer 40530399;
	g. een lid aangewezen door de besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Fintage House B.V., statutair gevestigd te Amsterdam en ingeschreven bij de kamer van koophandel onder nummer 33173631;
	h. een lid aangewezen door de vennootschap naar het recht van de staat Californië, Verenigde Staten van Amerika, Independent Film & Television Alliance (IFTA), gevestigd te Los Angeles, Verenigde Staten van Amerika, met adres: 10850 Wilshire Boulevard...
	i. een lid aangewezen door de vennootschap naar het recht van de staat Delaware, Verenigde Staten van Amerika, Motion Picture Association, gevestigd te Sherman Oaks, Verenigde Staten van Amerika, met adres: 15301 Ventura Boulevard, Gebouw E, Sherman O...
	j. een lid aangewezen door de vennootschap naar het recht van het Verenigd Koninkrijk, Compact Media Group Ltd., gevestigd te Londen, Verenigd Koninkrijk, met adres: 6-10 Whitfield Street, Londen W1T 2RE, Verenigd Koninkrijk;
	k. een lid aangewezen door een collectief van organisaties die makers als bedoeld in artikel 45a lid 2 Auteurswet vertegenwoordigen, welke makers op grond van het Repartitiereglement Groepsvertoning aanspraak maken op een vergoeding uit het Repartitie...
	l. de leden aangewezen door iedere organisatie die Rechthebbenden vertegenwoordigt die tezamen ten minste drie procent (3%) van het Repartitiesaldo (zoals gedefinieerd in het Repartitiereglement Groepsvertoning) ontvangen op grond van het Repartitiere...

	j. Participant(en): de Rechthebbenden die zeggenschap hebben over aangelegenheden betreffende de Uitvoeringsorganisatie. Dit zijn de stichting Stichting Nederlandse Publieke Omroep, statutair gevestigd te Hilversum en ingeschreven bij de kamer van koo...
	k. Rechthebbende: een bij de Stichting op basis van een Aansluitovereenkomst (rechtstreeks) aangesloten rechthebbende die houder is van auteursrechten en/of naburige rechten op Filmwerken;
	l. Repartitie: ingevolge het Repartitiereglement Doorgifte en/of Repartitiereglement Groepsvertoning individueel of collectief verdelen en vervolgens uitkeren van geïncasseerde vergoedingen, al dan niet via verdeelorganisaties, door de Stichting aan R...
	m. Repartitiereglement Doorgifte: het reglement voor Repartitie van door de Stichting geïncasseerde vergoedingen voor doorgifte van Filmwerken;
	n. Repartitiereglement Groepsvertoning: het reglement voor Repartitie van door de Stichting geïncasseerde vergoedingen voor groepsvertoning van Filmwerken;
	o. schriftelijk: bij brief, telefax, e-mail, of door een op andere wijze langs elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht, mits de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid kan worden vastgesteld;
	p. Stichting: Stichting Videma;
	q. Uitvoeringsorganisatie: de besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Bureau Filmwerken B.V., statutair gevestigd te Noordeloos en ingeschreven bij de kamer van koophandel onder nummer 23073029;
	r. WTCBO: Wet toezicht collectieve beheersorganisaties auteurs- en naburige rechten.


	2. Naam en Zetel
	2.1. De Stichting draagt de naam: Stichting Videma.
	2.2. De Stichting heeft haar zetel in de gemeente Amsterdam.
	2.3. De Stichting is opgericht voor onbepaalde tijd.

	3. Doel
	3.1. De Stichting heeft ten doel het, zonder winstoogmerk voor zichzelf, beheren van auteursrechten en/of naburige rechten op Filmwerken van meer dan één Rechthebbende, het doelmatig innen en het tijdig, correct en transparant verdelen en uitkeren van...
	3.2. De Stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door:
	a. het (doen) verkrijgen van machtigingen van rechthebbenden van auteursrechten en/of naburige rechten op Filmwerken, door het sluiten van Aansluitovereenkomsten;
	b. het (doen) verlenen van toestemming aan Betalingsplichtigen voor de vertoning van Filmwerken door middel van groepsvertoning anders dan in de bioscoop, het (doen) verlenen van toestemming aan Betalingsplichtigen voor de beschikbaarstelling van Film...
	c. het (doen) incasseren van gelden van Betalingsplichtigen en het op rechtmatige wijze (doen) verdelen van deze gelden over de Rechthebbenden overeenkomstig het Repartitiereglement Doorgifte en/of Repartitiereglement Groepsvertoning;
	d. het optimaliseren van de beheerskosten voor de inning, het beheer en de verdeling van gelden van door Betalingsplichtigen verschuldigde vergoedingen;
	e. het (doen) voeren van gerechtelijke procedures wegens inbreuk op openbaarmakingsrechten van Rechthebbenden en de niet-nakoming door een Betalingsplichtige van door de Stichting gestelde voorwaarden voor het verlenen van toestemming aan die Betaling...
	f. het verlenen van medewerking aan het houden van toezicht door het CvTA.


	4. Vermogen
	Het vermogen van de Stichting zal worden gevormd door:
	a. verkrijgingen en baten voortvloeiende uit de verwezenlijking van haar doel;
	b. subsidies, donaties, erfstellingen en legaten; en/of
	c. enige andere inkomsten.

	5. Bestuur. Benoeming, schorsing en ontslag
	5.1. Het Bestuur bestaat uit drie bestuurders.
	5.2. Bestuurders worden benoemd door de CvR. Bestuurders kunnen te allen tijde worden geschorst en ontslagen door de CvR.
	5.3. Een bestuurder van de Stichting kan niet zijn, hij die:
	a. Rechthebbende is of een dienstverband met een Rechthebbende heeft;
	b. Betalingsplichtige is;
	c. lid is van de CvR;
	d. een dienstverband heeft met de Stichting en/of met de Uitvoeringsorganisatie;
	e. een direct of indirect persoonlijk belang heeft in de Uitvoeringsorganisatie;
	f. lid is van een vennootschapsorgaan van de Uitvoeringsorganisatie;
	g. lid is van het CvTA; of
	h. zitting heeft in het bestuur of toezichthoudend orgaan van een organisatie waarmee de Stichting concurreert of een organisatie waarmee de Stichting een langdurige samenwerking heeft.

	5.4. De voorzitter van het Bestuur wordt in functie benoemd door de CvR. Het Bestuur kiest uit zijn midden een secretaris en een penningmeester. De functies van secretaris en penningmeester kunnen ook door één persoon worden vervuld.
	5.5. Bestuursleden worden benoemd voor een periode van vier jaar, met dien verstande dat het bestuurslidmaatschap van een bestuurslid pas eindigt met ingang van het moment dat de benoeming door de CvR van een opvolgend bestuurslid van kracht wordt. Be...
	5.6. Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het Bestuur, benoemt de CvR zo spoedig mogelijk, doch in beginsel binnen twee maanden na het ontstaan van de vacature(s) één (of meer) opvolger(s).
	5.7. Mocht(en) in het Bestuur om welke reden dan ook één of meer leden ontbreken, dan vormen de overblijvende bestuursleden, of vormt het enige overblijvende bestuurslid niettemin een wettig bestuur.
	5.8. De leden van het Bestuur ontvangen een bezoldiging voor hun werkzaamheden, vast te stellen door het Bestuur en goed te keuren door de CvR met inachtneming van toepasselijke wet- en regelgeving. Zij hebben daarnaast recht op vergoeding van de door...

	6. Einde bestuurslidmaatschap
	a. door het verstrijken van de termijn waarvoor een bestuurslid is benoemd, rekening houdend met een mogelijke automatische verlenging van deze termijn in verband met het nog ontbreken van een opvolgend bestuurslid als bedoeld in artikel 5.5 van deze ...
	b. door overlijden van een bestuurslid;
	c. bij schriftelijke ontslagneming (bedanken);
	d. door ondercuratelestelling van een bestuurslid of door een rechterlijke beslissing waarbij als gevolg van de lichamelijke of geestelijke toestand van een bestuurslid een bewind over één of meer van zijn goederen wordt ingesteld;
	e. doordat een bestuurslid failliet wordt verklaard, surseance van betaling aanvraagt of ten aanzien van hem wordt verzocht om toepassing van de schuldsaneringsregeling als bedoeld in de Faillissementswet;
	f. door het ontslag van een bestuurslid;
	g. bij ontslag op grond van artikel 2:298 van het Burgerlijk Wetboek.
	h. door aanvaarding van een functie bedoeld in artikel 5.3 van de statuten.

	7. Bestuurstaak en bestuursbevoegdheid
	7.1. Het Bestuur is belast met het besturen van de Stichting. Bij de vervulling van hun taak richten de bestuursleden zich naar het belang van de Stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie.
	7.2. Het Bestuur ziet toe op en is verantwoordelijk voor de realisatie van de doelstellingen, de strategie en het beleid van de Stichting ten aanzien van de uitvoering van haar wettelijke taken op grond van de WTCBO, de daaruit voortvloeiende ontwikke...
	7.3. Het Bestuur is bevoegd om een dagelijks beleidsbepaler te benoemen, alsmede ondersteunende medewerkers. Alvorens het Bestuur tot benoeming van een dagelijks beleidsbepaler en/of een ondersteunende medewerker besluit, informeert het Bestuur de CvR...
	7.4. Het Bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen na goedkeuring door de CvR.
	7.5. Het Bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten, waarbij de Stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander ve...
	7.6. Het Bestuur stelt zich op de hoogte van en zal adequaat reageren op behoeften van de Rechthebbenden en de Betalingsplichtigen.
	7.7. Het Bestuur zal de CvR op verzoek voorzien van alle informatie, die de CvR nuttig, nodig of wenselijk acht. Ten aanzien van het verstrekken van informatie aan de CvR zal het Bestuur de regels ten aanzien van de bescherming van persoonsgegevens, z...
	7.8. Het Bestuur zal jaarlijks een begroting opstelling voor het aankomende kalenderjaar. De opgestelde begroting zal uiterlijk twee maanden voor aanvang van een kalenderjaar ter goedkeuring aan de CvR worden toegezonden.
	7.9. Het Bestuur zal jaarlijks een transparantieverslag opstellen.
	7.10. Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming indien dat bestuurslid daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de Stichting en de met haar verbonden onderneming of...

	8. Bestuursvergaderingen en bestuursbesluiten
	8.1. De bestuursvergaderingen worden gehouden te Amsterdam, dan wel een andere door de voorzitter aan te wijzen plaats in Nederland.
	8.2. Jaarlijks worden ten minste vier bestuursvergaderingen gehouden.
	8.3. Bestuursvergaderingen zullen voorts steeds worden gehouden, wanneer de voorzitter dit wenselijk acht of indien een ander bestuurslid daartoe schriftelijk en onder nauwkeurige opgave van de te behandelen punten aan de voorzitter het verzoek richt....

	9. Oproeping en plaats
	9.1. De oproeping tot de vergadering geschiedt - behoudens het in artikel 8.3 bepaalde - door de voorzitter, op een termijn van ten minste zeven dagen, de dag van oproeping en die van de vergadering niet meegerekend. De oproeping geschiedt schriftelijk.
	9.2. De schriftelijke oproeping vermeldt, behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de te behandelen onderwerpen.

	10. Toegang
	11. Voorzitter en notulist
	11.1. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het Bestuur; bij diens afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan.
	11.2. Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen opgemaakt door de secretaris of door een andere daartoe door de voorzitter van de vergadering aangewezen persoon. De notulen worden vastgesteld en getekend door degenen, die in de vergaderin...

	12. Besluitvorming
	12.1. leder bestuurslid heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle bestuursbesluiten genomen met meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. Indien de stemmen staken...
	12.2. Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke stemming gewenst acht of één der stemgerechtigden dit voor de stemming verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.
	12.3. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.
	12.4. In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien, beslist de voorzitter.
	12.5. Het Bestuur kan ter vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien de meerderheid van de in functie zijnde leden ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is.
	12.6. Zolang in een bestuursvergadering alle in functie zijnde bestuursleden aanwezig zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle aan de orde komende onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door de statuten gegeven voorschri...
	12.7. Elke vergadering van het Bestuur kan worden gehouden door middel van telefoongesprekken, “video conference” of via soortgelijke communicatieapparatuur met behulp waarvan alle bestuursleden die aan de vergadering van het Bestuur deelnemen elkaar ...

	13. Besluitvorming buiten vergadering
	14. Vertegenwoordiging
	14.1. De Stichting wordt vertegenwoordigd door het Bestuur. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk handelende bestuursleden.
	14.2. Het Bestuur kan besluiten tot het verlenen van volmacht aan één of meer bestuursleden alsook aan derden, om de Stichting binnen de grenzen van die betreffende volmacht te vertegenwoordigen.

	15. Boekjaar en jaarstukken
	15.1. Het boekjaar van de Stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
	15.2. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Stichting en van alles betreffende de werkzaamheden van de Stichting naar de eisen die voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe beho...
	15.3. Het Bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar een jaarverslag van zijn bedrijfsvoering opmaken, met daarin een financiële verantwoording die gelijkwaardig is aan een jaarrekening als bedoeld in Titel 9 van Boek...
	15.4. Het jaarverslag omvat naast een financieel verslag tevens een sociaal verslag en bevat informatie over opbrengsten uit specifieke inhoudingen, bestedingen uit vorenbedoelde inhoudingen, onttrekkingen aan het resultaat ten behoeve van fondsen en ...
	15.5. De Stichting zal aan een accountant in de zin van artikel 2:393 van het Burgerlijk Wetboek opdracht verlenen tot onderzoek van de jaarrekening. Tot het verlenen van de opdracht is het Bestuur bevoegd, na goedkeuring van de CvR.
	15.6. De jaarrekening wordt door het Bestuur vastgesteld en door de CvR goedgekeurd. Ten blijke daarvan wordt de jaarrekening door de bestuursleden en de leden van de CvR ondertekend. Ontbreekt de handtekening van een of meer van hen, dan wordt daarva...
	15.7. De Stichting stelt haar jaarverslag en haar jaarrekening algemeen verkrijgbaar door plaatsing op de website van de Stichting.

	16. CvR
	16.1. De CvR heeft tot taak toezicht te houden op het beleid van het Bestuur en de algemene gang van zaken in de Stichting en de met haar verbonden onderneming of organisatie. De CvR staat het Bestuur met raad terzijde. Bij de vervulling van hun taak ...
	16.2. De CvR bestaat uit Leden Groepsvertoning en Leden Doorgifte, welke zich dienen te laten leiden door het belang van de Stichting.
	16.3. Lid van de CvR kan niet zijn, hij die:
	a. lid is van het Bestuur;
	b. lid is van het CvTA;
	c. lid is van een vennootschapsorgaan van de Uitvoeringsorganisatie;
	d. een direct of indirect persoonlijk belang heeft in de Uitvoeringsorganisatie; of
	e. een dienstverband heeft met de Stichting en/of met de Uitvoeringsorganisatie.

	16.4. De CvR stelt ten minste het Repartitiereglement Groepsvertoning en het Repartitiereglement Doorgifte vast, alsmede ook andere repartitiereglementen op basis waarvan de Stichting vergoedingen - welke op grond van de Auteurswet en/of op grond van ...
	16.5. De CvR kan aanbevelingen doen aan het Bestuur met betrekking tot het algemene en financiële beleid van de Stichting.
	16.6. De volgende besluiten en/of rechtshandelingen van de Stichting, alsmede de volgende stukken behoeven de voorafgaande goedkeuring van de CvR:
	a. het algemene beleid ten aanzien van de verdeling van aan rechthebbenden verschuldigde bedragen;
	b. de Aansluitovereenkomst;
	c. het algemene beleid ten aanzien van onverdeelde bedragen;
	d. het algemene beleggingsbeleid ten aanzien van rechteninkomsten en inkomsten uit de belegging van rechteninkomsten;
	e. het algemene beleid ten aanzien van inhoudingen op rechteninkomsten en het gebruik van gelden afkomstig uit de belegging van rechteninkomsten;
	f. het gebruik van onverdeelde bedragen;
	g. het risicobeheerbeleid;
	h. een door het Bestuur vastgestelde begroting voor een nieuw boekjaar;
	i. een door het Bestuur voorgestelde verhoging van de Aanvullende Kosten (zoals gedefinieerd in het Repartitiereglement Groepsvertoning en het Repartitiereglement Doorgifte) met betrekking tot een bijzondere kostenpost die niet wordt gedekt door de Be...
	j. een door het Bestuur vastgesteld bezoldigingsbeleid;
	k. een door het Bestuur vastgesteld declaratiereglement;
	l. een door het Bestuur vastgesteld bestuursreglement;
	m. een door het Bestuur vastgesteld directiereglement;
	n. een door het Bestuur vastgestelde geschillenregeling;
	o. de benoeming van de externe accountant;
	p. iedere verwerving, verkoop of het bezwaren van onroerend goed of andere registergoederen;
	q. fusies en samenwerkingsverbanden, de oprichting van dochtermaatschappijen, de overname van andere organisaties en de verwerving van aandelen of rechten in andere organisaties;
	r. opname van leningen, de verstrekking van leningen en zekerheden voor leningen;
	s. de door het Bestuur opgestelde jaarstukken;
	t. de door het Bestuur voorgestelde wijzigingen van de voorwaarden die gelden voor Betalingsplichtigen;
	u. het besluit tot wijziging van de statuten van de Stichting; en
	v. het besluit tot ontbinding van de Stichting.

	16.7. De CvR stelt in een reglement van de CvR nadere regels vast omtrent de besluitvorming, de werkwijze van de CvR en de leden van de CvR. De CvR is bevoegd het reglement van de CvR vast te stellen en te wijzigen nadat het Bestuur hierover advies he...
	16.8. Besluitvorming binnen de CvR geschiedt op basis van een gewone meerderheid van stemmen waarbij alleen de Leden Groepsvertoning stemrecht hebben op basis van het bepaalde in artikel 16.14, tenzij het een onderwerp betreft dat uitsluitend betrekki...
	16.9. Ten aanzien van aangelegenheden betreffende het aandeelhouderschap van de Stichting in de Uitvoeringsorganisatie hebben alleen Participanten het recht deel te nemen aan de besluitvorming.
	16.10. In afwijking van het bepaalde in artikel 16.8 van deze statuten geldt dat een besluit van de CvR tot vaststelling en/of wijziging van het Repartitiereglement Groepsvertoning of het Repartitiereglement Doorgifte slechts genomen kan worden met in...
	16.11. In afwijking van het bepaalde in artikel 16.8 van deze statuten geldt dat de volgende besluiten van de CvR slechts genomen kunnen worden met een meerderheid van ten minste drie/vierde van het aantal uitgebrachte stemmen van de Leden Groepsverto...
	a. de vaststelling en/of wijziging van de Aansluitovereenkomst (artikel 16.6.b van deze statuten);
	b. een door het Bestuur voorgestelde verhoging van de Aanvullende Kosten (zoals gedefinieerd in het Repartitiereglement Groepsvertoning en het Repartitiereglement Doorgifte) met betrekking tot een bijzondere kostenpost die niet wordt gedekt door de Be...
	c. benoeming, ontslag of schorsing van een of meerdere bestuurders van de Stichting (artikel 5.2 van deze statuten).

	16.12. In afwijking van het bepaalde in artikel 16.8 van deze statuten geldt dat een besluit tot goedkeuring van een wijziging van deze statuten door de CvR wordt genomen op basis van een gewone meerderheid van stemmen waarbij alleen de Leden Groepsve...
	a. artikel 1.1.h;
	b. artikel 1.1.i;
	c. artikel 5.2;
	d. die bepalingen van artikel 16 die een gekwalificeerde meerderheid voor instemming voorschrijven; of
	e. artikel 19.

	16.13. De CvR komt periodiek bijeen.
	16.14. Ten aanzien van aangelegenheden die betrekking hebben op groepsvertoning is het aantal stemmen dat ieder van de Leden Groepsvertoning heeft afhankelijk van het bruto aandeel dat de organisatie van het betreffende Lid Groepsvertoning vertegenwoo...
	16.15. Ten aanzien van aangelegenheden die betrekking hebben op doorgifte kunnen de Leden Doorgifte genoemd in artikel 1.1 sub h onder a tot en met d van deze statuten twee stemmen uitbrengen, het Lid Doorgifte genoemd in artikel 1.1 sub h onder e van...
	16.16. Een lid van de CvR kan zich door een schriftelijk door hem daartoe gevolmachtigd medelid ter vergadering doen vertegenwoordigen. Een lid kan daarbij slechts voor één medelid als gevolmachtigde optreden.

	17. Videma Reglement Klachten en Geschillen
	17.1. Het Bestuur stelt het Videma Reglement Klachten en Geschillen vast. Deze geschillenregeling bevat regels ten aanzien van de beslechting van geschillen tussen de Stichting en een Rechthebbende, alsmede geschillen omtrent de aanspraak tot een verg...
	17.2. Het geschillenreglement dient schriftelijk en voor de Rechthebbenden (digitaal) toegankelijk te zijn. In het geschillenreglement mogen geen prohibitieve financiële of procedurele drempels worden opgenomen en op basis van de geschillenregeling di...
	17.3. De voorzitter van de Geschillencommissie Rechthebbenden is bevoegd geschillen tussen Rechthebbenden te beslechten ten aanzien van Conflicterende Claims, zoals nader uitgewerkt in het Repartitiereglement Groepsvertoning en het Repartitiereglement...
	17.4. Het Bestuur is bevoegd het geschillenreglement te wijzigen na voorafgaande goedkeuring van de CvR.

	18. Bestuursreglement
	18.1. Het Bestuur is bevoegd een bestuursreglement vast te stellen, waarin die onderwerpen worden geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat. Het Bestuur is te allen tijde bevoegd het bestuursreglement te wijzigen. Het bestuursreglement of enig...
	18.2. Het bestuursreglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn.

	19. Statutenwijziging
	19.1. De CvR is bevoegd aan het Bestuur een voorstel te doen tot wijziging van deze statuten. Het Bestuur is voorts bevoegd deze statuten te wijzigen, doch uitsluitend na schriftelijke instemming van de CvR en het CvTA.
	19.2. Een besluit van het Bestuur tot statutenwijziging behoeft een meerderheid van ten minste twee/derde van de stemmen van de bestuursleden, uitgebracht in een voltallige vergadering van het Bestuur. Is een vergadering, waarin een voorstel tot statu...
	19.3. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariële akte tot stand komen.

	20. Ontbinding en vereffening
	20.1. Het Bestuur is bevoegd de Stichting te ontbinden, doch uitsluitend na schriftelijke instemming van de CvR en het CvTA.
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